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1. Die Mitglieder des German Testing Boards (GTB) stehen hinter dem Satzungszweck des GTB –der Förderung 

von Bildung und Erziehung im Bereich der beruflichen Aus- und Fortbildung für das Berufsbild des Software-

Testers. 

2. Die Mitglieder des GTB engagieren sich aktiv für die Ziele des GTB, unterstützen sich gegenseitig bei den 

vielfältigen Initiativen des GTB und pflegen einen wertschätzenden, sachlichen, korrekten und konstruktiven 

Umgang. Alle Mitglieder folgen den Empfehlungen und Entscheidungen des GTB. 

3. Die Mitglieder des GTB führen einen offenen Dialog nach innen und einen abgestimmten Dialog nach außen. 

Konflikte im GTB werden frühzeitig offen besprochen. 

4. Das GTB ist der Gleichstellung verpflichtet und achtet bei seinen Arbeiten und Veröffentlichungen auf 

diskriminierungsfreie Inhalte. 

5. Redaktionelle Veröffentlichungen von Mitgliedern des GTB in ihrer Rolle als Mitglied des GTB beziehen sich 

auf die Arbeiten des GTB. Sie werden als Werbung für das GTB genutzt. 

6. Die Mitglieder des GTB engagieren sich im Rahmen des ISTQB und anderen relevanten, thematisch 

kompetenten Organisationen auf nationaler und internationaler Ebene. Dabei bringen sie sich aktiv in die 

Umsetzung der Ziele des GTB ein. Potentielle Konflikte werden dem GTB angezeigt. 

7. Die Mitglieder des GTB agieren in unterschiedlichen Rollen, zum Beispiel als Privatperson, als Mitarbeiter 

ihres Arbeitgebers oder als Arbeitgeber, und als GTB Mitglied. Sie sind sich bewusst, dass je nach Rolle ihre 

Interessen und die Interessen des GTB unterschiedlich sein können. Daher zeigen sie ihre Interessenkonflikte 

den GTB Mitgliedern gegenüber an. 

8. Bei Vorgängen, die durch den benannten Interessenkonflikt berührt werden, handelt das Mitglied des GTB 

nicht gegen die Interessen des GTB. 

9. Das GTB ist integer. Eine Annahme von Vorteilen durch das GTB oder durch seine Mitglieder, die die 

Entscheidungsfreiheit beeinträchtigen können, ist abzulehnen. Wer sich bestechen lässt, verstößt grob gegen 

die Interessen des GTB. 

10. Die Mitglieder des GTB folgen den vom International Software Testing Qualifications Board (ISTQB) 

formulierten ethischen Leitlinien des Testens. 

 


